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In acest raport, se urmireste analiza intregii activititi desfisurate in Gradinita cu Program
Prelungit “Lizuca” in anul scolar 2024-2025.

MANAGEMENT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Existenta si respectarea legislatiei specifice e Insuficienta pregatire a membrilor
Existenta Regulamentului intern aprobat de catre CA comisiei SCIM, In vederea aplicarii
Existenta Regulamentului de organizare si functionare integrale a legislatiei
aprobat de catre CA corespunzatoare;
Existenta Codului de eticd asumat prin semnatura de e Insuficienta pregatire pentru
intreg personalul didactic Comisia CEAC

Existenta comisiilor si consiliilor permanente precum si
a celor cu caracter temporar, a portofoliilor acestora,
bine intocmite;

Existenta PDI bine fundamentat, revizuit si aprobat in CA
Existenta Programelor manageriale anuale

Existenta deciziilor pentru membrii comisiilor

Existenta instrumentelor de lucru personalizate: fisa
postului si fisa de evaluare a activitatii pentru personalul
didactic-auxiliar si nedidactic personalizate cu atributii
clare

Existenta unor proceduri semnate de angajati
Evidentierea tuturor documentelor din unitate in
registre specifice

Raportarea corecta in termenele prevazute a situatiilor
centralizatoare privind: salariile, sentintele, raportari
contabile, planul de scolarizare, state de functii si de
personal, rapoarte SCIM, rapoarte privind anticoruptia,
fise de monitorizare..

Inregistrarea corectd si in termen a contractelor de
munca si a actelor aditionale ale acestora, in REVISAL
Completarea tuturor datelor in SIIIR

Inregistrarea fiselor de post si a fiselor de evaluare in
termenele prevazute de lege

Realizarea evaludrii intregului personal in acord cu
normele metodologice 1n vigoare

Realizarea strategiei privind siguranta copiilor




OPORTUNITATI AMENINTARI

Nevoia obiectiva de schimbare la nivelul comunitatilor e Numarul mare de documente
Existenta standardelor manageriale europene manageriale

Cursuri de formare manageriald oferite de formatori e Numarul mare de comisii la nivelul
autorizati unitatii

e Lipsa personalului calificat in
vederea realizdrii in spiritul legii a
diferitelor activitati (inventarierea,
control intern managerial,
anticoruptia)

e Suprapunerea responsabilitatilor in
cadrul comisiilor si a activitatilor
curente din gradinita

e Lipsa strategiei pe termen mediu si
lung a forurilor superioare

e Schimbari legislative frecvente

e Lipsa metodologiilor de
reglementare a Intregii activitati,
publicate pana la 1 septembrie

PROPUNERI, SOLUTII DE OPTIMIZARE
- Contractarea de pe piata muncii a personalului didactic calificat
- Contractarea unor firme responsabile si asumate de formare profesionala
- Contractarea si achizitionarea softurilor necesare gestiondrii bazelor de date, a
modalitatilor de mentanantad a acestora.

CURRICULUM
Proiecte tematice
e ,De pe camp pe masa noastra”;
e ,Avenit pe dealuri toamna”;
e  Bucuria sarbatorilor”;
e ,Cufarul cu povesti”;
e ,Copii, unelte, meserii”
e "Martie in sarbatoare”;
e ,Sa ocrotesti cu bunatate in cale-ti orice vietate”
e Proiecte Nationale si Judetene: ,SOS Salvam planeta”; ,Joc, respect si bucurie”
e Metode si procedee (atdt moderne cat si traditionale):
- Conversatia;
- Observatia;
- Explicatia;
- Demonstratia;




- Expunerea;

- Invatarea prin descoperire;

- Dramatizarea;

- Jocul didactic.

Mijloace de invatamant: variate, in acord cu proiectele propuse:
- Fise de munca independenta;
- Plangse;
- Modele;
- Mulaje;
- Sabloane;
- Tabla magnetica;
- Masa luminoasa;
- Inregistrari audio;
- Incastre;
- Puzzle;
- Materiale demonstrative;
- Material marunt;
- Instrumente de scris;
- Trusedejoc;
- Calculator;
- Imprimante;
- Materiale din natura solicitate de la parinti.
Moduri de organizare ale Invatarii: frontal, individual si pe grupuri.

Activitati extracurriculare
Anul acesta activitatile extracurriculare desfasurate in gradinita noastra sunt urmatoarele:

*

+
+*
+

- +

Serbadrile de Craciun (Cinema Marasti), Targ de Craciun (curtea gradinitei);

Activitati cu parintii de Craciun, de 8 martie, de Paste;

Teatre de papusi desfasurate in unitate;

lesiri tematice: bibliotecd, parcuri, muzeul etnografic, fabrica de lumanari, biserica, la
pompieri, etc.

Excursii: Parcul de agrement ,Moara de vant”, Gradina Botanica

Programe desfasurate: ,Kalokagatia”, ,Sa citim pentru mileniul III”, ,Educatie financiara” ,
,Eco Gradinita”, ,De mic invat sa ma feresc de rele”, ,Da, poti!”, ,Culori pentru pace”, ,SOS
Salvam planeta”, ,Joc, respect si bucurie” etc.

Concursuri: ,Primavara copiilor”, ,Micii sanitari”, ,Click rapid”, ,Reciclam impreuna, pentru o

lume mai buna”, ,Copilaria in culori”, ,Academia Junior”, ,Planeta verde - Casa noastra”



In cadrul proiectelor nationale, cadrele didactice au ales participarea la acestea, in functie de

nivelul si oportunitatile fiecarei grupe.

Toate activitatile extrascolare si extracurriculare desfasurate in acest an scolar au fost

complexe, s-au bazat pe o buna comunicare, au fost tratate cu seriozitate, au implicat un numar

mare de prescolari si cadre didactice si s-au bucurat de un real succes, atat in randul copiilor cat si

al parintilor sau al comunitatii locale.

Proiecte educationale si parteneriate:

Nr. Grupa Proiect educational /parteneriat
crt.
1. ,Florilor” PARTENERIATE:
- ENGLEZA PENTRU CEI MICI
- DINTI SANATOSI(PEDODONTITIE)
PROIECTE EDUCATIONALE:
-SA CITIM PENTRU MILENIUL III
-KALOKAGATIA
2. Mica III Programul national ,, Kalokagathia”
yInimioarelor” | Parteneriat Engleza pentru cei mici
3. Mijlocie IV Parteneriat Editura Edu
JFluturasilor” | Proiect educational Bookstory “ Cartea,prietana copiilor”
Proiect educational “ Culori pentru pace “
Proiect educational “ Eco Gradinita”
4, Mijlocie II -Programul educational national de educatie pentru valori “Joc, respect si
,2Albinutelor” | bucurie”
-Parteneriat educational gradinita- familie “ Sa-i educam impreuna”
-Parteneriat Biblioteca ,, OCTAVIAN GOGA” -” Cartea la cei mici”
-Parteneriat stomatologic- Disciplina Pedodontie, UMF
-Kalokagathia
5. Mare II Parteneriate:
»Stelutelor” -Parteneriat educativ: Prietenia, un dar de valoare Gradinita cu P.P.Lizuca -

Colegiul National Pedagogic Gh. Lazar




-Parteneriat educativ: Caravana prieteniei

Gradinita cu P.P.Lizuca- Gradinita cu P.P.Dumbrava minunata - Bistrita
-Parteneriat: Engleza pentru cei mici

Proiecte educationale:

-Proiectul educational judetean: De la joc... la educatie financiara
-Proiect educational: Culori pentru pace

-Parteneriat interjudetean -Sanatate prin educatie

-Parteneriat Editura Arabela - creator/ utilizator de soft

,Inimioarelor”

S1

PARTENERIATE:

-ENGLEZA PENTRU CEI MICI

- DINTI SANATOSI(PEDODONTITIE)

- COLEGIUL DE MUZICA “S. TODUTA”

PROIECTE EDUCATIONALE:

-SA CITIM PENTRU MILENIUL III

-PROGRAMUL EDUCATIONAL NATIONAL DE EDUCATIE PENTRU VALORI
“JOC, RESPECT SI BUCURIE”

-PROIECTUL NATIONAL “TIC! PITIC”

Mica I

,Furnicutelor”

PARTENERIATE:
-ENGLEZA PENTRU CEI MICI

-DINTI SANATOSI (PEDODONTIE)

PROIECTE:

-KALOKAGATHIA

-CULORI PENTRU PACE

-PRIMAVARA COPIILOR

-TIC-PITIC

-PROGRAMUL EDUCATIONAL NATIONAL DE EDUCATIE PENTRU VALORI
“JOC, RESPECT SI BUCURIE”

-MICII SANITARI

Mijlocie I

,Greierasilor”

Parteneriat Editura Edu
Proiect educational"Culori pentru pace”
Proiect educational “Eco Gradinita”

Proiect educational national de educatie “ Joc respect si bucurie”
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Parteneriat “ Calatorim prin Romania”
Parteneriat gradinita-familie

Proiect educational “ Primavara copiilor”

Mare III

»Puisorilor”

PROIECTE:

Proiect educational Bookstory , Cartea, prietena copiilor”

Proiect national , Eco Gradinita”

Proiect de educatie financiara ,De la joc ... la educatie financiara”
Proiect educational national de educatie pentru valori ,Joc, respect
bucurie”

Proiect ,Tedi si prietenii naturii”

Proiect national ,Managementul activitatii didactice”
PARTENERIATE:

Parteneriat cu Editura Edu

Parteneriat educational , Engleza pentru cei mici”

Parteneriat gradinita-familie ,Impreuna sa lucram, pe copii sa-i educam”

si

10.

Mica
»Mamarutelor”

S2

Proiect educational national de educatie “ Joc respect si bucurie”
Parteneriat cu Gradinita PN Poieni

Proiect de dezvoltare emotionala Da, poti!

11.

Mare |

»Ursuletilor”

PARTENERIAT:

- PARTENERIAT CU FAMILIA
PROIECTE EDUCATIONALE:
EDUCATIE FINANCIARA

12.

Mare

»Bufnitelor”

PROIECTE EDUCATIONALE:

-SA CITIM PENTRU MILENIUL III

-PROGRAM REGIONAL ,PRIMAVARA COPIILOR”
-PROIECT NATIONAL ,KALOKAGATHIA”

13.

Mijlocie 111

»Pinguinilor”

PARTENERIATE:
-ENGLEZA PENTRU CEI MICI - Aldesia Elite Center

- DINTI SANATOSI (PEDODONTITIE)

- Parteneriat Biblioteca,, OCTAVIAN GOGA” -” Cartea la cei mici”
- PARTENERIAT CU FAMILIA




-Proiect educational de voluntariat si incuziune sociala la nivel national ”
[epurasul cu surprize”

PROIECTE:

-PROIECT EDUCATIONAL DEZVOLTAREA PERSONALITATII COPIILOR
PRIN ACTIVITATI EXTRASCOLARE

-PROIECT EDUCATIONAL INOVATIE IN EDUCATIE PREDARE-INVATARE-
EVALUARE

-Program regional ,Primavara copiilor”

14. Mica Il Proiecte:
,Mamarutelor” | -MICII SANITARI

-DE MIC INVAT SA MA FERESC DE RELE
-TIC PITIC-PROIECT NATIONAL
Parteneriate:
-CARUSELUL EMOTIILOR-BIBLIOTECA JUDETEANA,, OCTAVIAN GOGA”
-Parteneriat stomatologic- Disciplina Pedodontie, UMF
-Parteneriat Engleza pentru cei mici

Analiza SWOT:

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

e Exista parteneriate cu familia la fiecare grupa de | e Un numar mic de parteneriate

copii

e S-au organizat sedintele cu parintii la inceput de

an scolar

e Exista contract de colaborare cu teatrul de papusi

e Exista contract de colaborare cu scoala de muzica

o Exista parteneriate cu gradinite din vecinatate

e Exista o buna colaborare a reprezentantilor
gradinitei cu IS] Cluj, cu Prefectura Judeteana
Cluj, Consiliile locale

cu alte unitati de Invatamant

OPORTUNITATI AMENINTARI

e interesul gradinitelor in a-si prezenta oferta e slaba implicare a parintilor in
curriculara si extracurriculara in crese activitatile extracurriculare

e disponibilitatea unor institutii fn a realiza desfasurate in cresa

proiecte de parteneriat




Concursuri:

Nr. GRUPA NUME CONCURS DIPLOME
crt. OBTINUTE
1. GRUPA MIJLOCIE Concursul Judetean ,Primavara Premiul II ( faza pe
LALBINUTELOR” copiilor” unitate)
“Formidabilii” Premiul I, Premiul II
Premiul III ( pe
»Exploratori in lumea emotiilor” unitate)
2. GRUPA MICA III Concursul Judetean ,,Primavara Premiul I ( faza pe
,INIMIOARELOR” copiilor” unitate)
Premiul II(Faza pe
unitate)
Premiul II ( Faza pe
unitate)
3. GRUPA MIJLOCIE IV Formidabilii Premiul I
+FLUTURASILOR”
4. | GRUPA INIMIOARELOR | PRIMAVARA COPIILOR FAZA pe unitate:
S1 1 premiul I
1 premiul II
FAZA judeteana: o
mentiune
5. GRUPA MARE II- Concursul interdisciplinar Faza pe unitate:
STELUTELOR Academia Junior 8 Premii |
8 Premii 11
4 Premii III
3 Mentiuni

Proiect educational Inovatie In
educatie

Concurs regional Reciclam
impreuna....pentru o lume mai
buna

Concurs educational judetean
Planeta verde - Casa noastra

Faza pe unitate
10 Premii I
10 Premii Il
2 Premii III

Nu am primit

rezultatele

Nu am primit
rezultatele




Concurs judetean - Romanii in Tara
Nasaudului

Concursul - Copildria in culori
Concurs interjudetean-Invierea
Domnului, Bucurie si lumina in

suflet de copil

CONCURS EDUCATIE FINANCIARA

Nu am primit
rezultatele

Nu am primit
rezultatele

Nu am primit
rezultatele

Nu am primit

- Economi de mici rezultatele
6. MARE I- ,Primavara copiilor,, 2- Premiul 2
URSULETILOR »Exploratori in lumea emotiilor,, 1- Diploma de
,,Micii sanitari” participare
3- Mentiune
7. MICA PRIMAVARA COPIILOR FAZA pe unitate: 2
,FURNICUTELOR” premii II
CONCURSUL,, CLIC RAPID”- 3 premii |
PROIECT TIC
CULORI PENTRU PACE
8. MIJLOCIE I “Formidabilii” Premiul I, Premiul II
GREIERASILOR “Primavara copiilor” Premiul II( faza pe
unitate)
“Culori pentru pace” Premiul I ( faza pe
unitate)
“ Exploratori in lumea emotiilor” Premiul 111
9. MARE III ,,PUISORILOR” | ,Eroii cartilor citite” Premiu
»Exploratori in lumea emotiilor” Premiul I (x2)
,Formidabilii” Premii I, 11, III
»,Micii sanitari” Premiu pe gradinita
,Primavara copiilor” Premiul II (x2)
10. | MICA MAMARUTELOR | Concursul Judetean ,Primivara Premiul III ( faza pe
S2 copiilor” unitate)
11. MARE BUFNITELOR »Exploratori in lumea emotiilor” Premiul I
Mentiune
Concursul Judetean ,Primavara
copiilor” 5- Premiul al II lea
12. Grupa mijlocie III Formidabilii Premiul I
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"Pinguinilor”

"Primavara copiilor”

”Culori pentru Pace”

”Carnavalul Primaverii”
"Exploratori in lumea emotiilor”

Premiul 2 (x7) (pe
unitate)

Premiu [, II si
participare (pe
unitate)

Premiul I

Premiul |, II (x2)

( pe unitate)

13. Grupa mica Il CONCURS EDUCATIE FINANCIARA | Nu am primit
»,Mamarutelor” - Economi de mici rezulatele
CONCURSUL,, CLIC RAPID”-
PROIECT TIC PITIC 3 premii I
Concursul de biciclete si trotinete,
proiect,, De mic invat sa ma feresc
de rele” Premiul II
Concursul pentru sanatate si prim
ajutor ,, Micii sanitari”, editia 2024
CURRICULUM
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Existenta curriculumului national in biblioteca fiecarei
grupe, studierea lui permanenta si implementarea
corectd a acestuia

Existenta in biblioteca fiecarei structuri a cartilor si
materialelor de specialitate

Existenta ofertei educationale a gradinitei raportata la
interesele copiilor, cerintele parintilor

Proiectarea anuald a curriculumului este originalg,
respecta particularitatile de varsta ale copiilor, este in
acord cu politicile curriculare actuale.

Planificarile saptamanale ale activitagii instructiv
educative abordeaza integrat curriculumul, respecta
planul de invatdmant aprobat la nivel de invatamant
anteprescolar

Existenta contractelor de colaborare cu parintii
pentru activitatile optionale

Completarea corecta a documentelor scolare - in
special a caietului educatoarei, conform informatiilor

e slaba stapanire a
metodicilor de specialitate
privind activitatile
desfasurate in gradinita,
preluarea proiectelor de
activitate din diferite
resurse, fara a tine cont de
accesibilitatea acestora
pentru nivelul grupei;

e superficialitate in
completarea unor
documente curriculare in
invatamantul anteprescolar
(Fisele de progres, Condica
de evidenta a activitatii
didactice);

e dificultati In modul de
intocmire a proiectelor de
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primite in cadrul Cercurilor pedagogice si in Comisiile
metodice

Obiectivele operationale pentru fiecare activitate in
parte sunt formulate corect si deriva din obiectivele
de referinta propuse de curriculum.

Utilizarea in mod constant a metodelor activ
participative de catre majoritatea educatoarele in mod
original, creativ, adecvate nevoilor de dezvoltare ale
copiilor, specificului, temelor activitatilor propuse.
Realizarea ariilor de stimulare, amenajarea lor in
permanenta in functie de proiectele propuse si de
interesele copiilor; realizarea jocurilor alese pe
grupuri mici, la aceste sectoare, astfel incat prin
dirijarea cu tact de catre educatoare sa nu se piarda
din vedere atat dorintele, aptitudinile copiilor cat si
nevoile de recuperare a unor comportamente si de
formare a unor abilitati, priceperi.

Utilizarea scrisorilor adresate parintilor de catre
majoritatea educatoarelor

Inregistrarea permanentd a gradului de participare a
copiilor la activitatile propuse, completarea constata a
fiselor de evaluare individuale ale copiilor

Realizarea evaluadrilor initiale si formative conform
standardelor in vigoare, elaborarea rapoartelor de
evaluare, la fiecare grupa - redactarea acestor
rapoarte in caietele educatoarelor.

Existenta portofoliilor personale ale fiecarui copil care
cuprind lucrari realizate pe parcursul anului scolar.
Realizarea de activitati extracurriculare:

Actiuni de protejare a mediului

Realizarea serbarilor dedicate Craciunului

activitate, in formularea
obiectivelor operationale
nu se regasesc aspecte
specifice activitatilor sau
chiar secventelor descrise
in scenariul didactic;
dificultati in a adapta
cerintele la nivelul de
varsta sau la
particularitatile copiilor si
tendinta de a supraincarca
activitatile;

abordarea in mica masurad a
demersului didactic prin
raportare la experiente
cotidiene si la conditiile
specifice dezvoltarii
creativitatii si a gandirii
critice;

managementul grupei si al
timpului este o problema
pentru majoritatea cadrelor
didactice, acestea
intampinand dificultati in
organizarea activitatilor
tematice conform
programului zilei,
inconsecventa in aplicarea
regulilor grupei;

PROPUNERI, SOLUTII DE OPTIMIZARE
- organizarea unor sedinte de lucru ale Consiliului profesoral si ale tuturor consiliilor
si comisiilor din unitate in vederea optimizarii activitatii acestora dar si pentru
remedierea unor aspecte negative
- implicarea activa a Consiliului profesoral in evaluarea obiectiva a cadrelor didactice
din cresa
RESURSE UMANE
Director: loana-Simona Bodea

Cadre didactice : - 25 dintre care 5 pe durata determinata
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dintre care 20 titulare

Personal didactic auxiliar: - 0.5 secretar

- 0.5 administrator financiar

- 1.5 administratori patrimoniu
Personal nedidactic : - 1 medic

- 1 asistenti medicali

- 3 bucatari

- 16 ingrijitori

- 1 muncitor necalificat la bucatarie

Copii: Nr. total copii inscrisi - 361

Formare si dezvoltare profesionala:

In anul scolar 2024-2025, formarea cadrelor didactice din Gradinita cu Program Prelungit
“Lizuca” s-a realizat prin intermediul unor activitati si cursuri specifice nivelului de Invatamant
prescolar:

e Activitati in cadrul Comisiei metodice;

e Activitati In cadrul cercurilor pedagogice zonale;

e Activitati inspectate in vederea obtinerii definitivatului/ gradului didactic I si II in
invatamant;

e Cursuri de formare / studii superioare nivel licenta / master/ preuniversitar;
e Programe de dezvoltare profesionala;

In cadrul Comisiei metodice, s-au realizat teme de studiu pe baza Metodicii predarii
activitatilor educationale.

Activitatile din cadrul cercurilor pedagogice derulate pe parcursul anului scolar au contribuit la
formarea cadrelor didactice si in acest an scolar.

Numarul mare al cadrelor didactice tinere implicate In activitatile de formare reflecta
principala preocupare de formare personald si profesionala necesare pentru desfasurarea unei
activitati didactice de Tnalta calitate.

PERFECTIONAREA PRIN GRADE DIDACTICE, MASTERATE IN ANUL SCOLAR 2024-2025

13



Nr. | Numele si prenumele Specialitate Grad.did./Def./ Observatii
crt. cadrului didactic Masterat
1. FILIPAS ALEXIA PROFESOR GRAD AUGUST 2025
INVATAMANT DIDACTIC Il
PRESCOLAR
2. POP MIRELA PROFESOR GRAD AUGUST 2025
INVATAMANT DIDACTIC Il
PRESCOLAR
PARTICIPAREA LA CURSURI DE FORMARE DIN CADRUL UNOR PROGRAME DE
PERFECTIONARE/FORMARE DIDACTICA iN ANUL SCOLAR 2024-2025
Nr. | Numele si
prenumele . Denumirea ] Nr.
crt. . Specialitatea Statut . Furnizor )
cadrului cursului credite
didactic
Programde | O
- PROFESOR formare
1. CﬁiCRII[’iN INVATAMANT | Titular Al;{Ilel\glliL avizat de
PRESCOLAR Ministerul
Educatiei
Programde |0
PROFESOR formare
2. AiliCI\H/Ii-I;F; A INVATAMANT | Suplinitor AI?S%IIJ{L avizat de
PRESCOLAR Ministerul
Educatiel
Asociatia 18/20
FERICIAN A PRF)FFSCER . STRATEGII EDUCATIA | CTP
3. MARIA INVATAMANT | Titular DIDACTICE ESTE
PRESCOLAR INOVATOARE” | PUTERE
Programde |0
PROFESOR formare
4, F%ﬁfﬁ CEQN INVATAMANT | Suplinitor A};I[{J%[IJ{L avizat de
PRESCOLAR Ministerul
Educatiei
5. | LASCAIAN | PROFESOR | TWlar | »peying SUPER- CENJ§UL 0
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ALEXANDRA | INVATAMANT PROF” EDUCATIE

IOANA PRESCOLAR DIGITALA
EDUMAGIC

Asociatia 0

. EDUCATIA
Educatie pentru ESTE
OCHIS PROFESOR mediu PUTERE |0
6. ADINA INVATAMANT | Titular
PRESCOLAR
Competent Asociatia
g (t’ lpzebﬁ _ | EDUCATIA
1g1tale dC baza ESTE
PUTERE
CENTRUL |0
DE
7 OPREA TNTAOTFAEI\S/I?&II?\IT Titular “Devino SUPER- | EDUCATIE
' DELIA ’ PROF” DIGITALA
PRESCOLAR EDUMAGIC

PARTICIPAREA LA SIMPOZIOANE, CONFERINTE

Nr. Numele si Data Denumirea Tipul Tema lucrarii
crt. | prenumele simpozionului simpozionului
/conferintei /conferintei
1. | CRACIUN 05.12.2024 | ,Solutii inovatoare Conferinta
MARIA in educatie internationala
2. | LASCAIAN 05.12.2024 | ,Solutii inovatoare | Conferinta
ALEXANDRA in educatie Internationala
I0ANA
"Evaluarea eficient3,
atractiva si Conferinta
valoroasa” Internationala
”Aplicatii
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multimedia in Simpozion
proiectarea National
didactica inovativa”
”Aripi spre viitor”
Simpozion
”Cum sprijinim Internationala
nevoile fiecarui copil
in educatia Conferinta
timpurie?” Educatie
timpurie
NAGY 21.10.2024 | "Aripi spre viitor” Simpozion
VANESSA international
GABRIELA
22.10.2024 | "Solutii inovatoare
in educatie - Conferinta
Invitarea prin joc”
09.11.2024
"Educatie timpurie” | Conferinta
16.11.2024 | "Terapie logopedica
- exemple de bune Conferinta
practici si demersuri
bazate pe dovezi
stiintifice.”
14.12.2024 | "Aplicatii
multimedia In Simpozion
proiectarea national
didactica inovativa.”
02.06.2025 | Profesionisti in
educatie: invatare, Simpozion
colaborare, International
05.04.2025 | evolutie.”
”"Comunicarea, Conferinta
abilitati sociale si
dezvoltarea
[unie 2025 | personala -
perspective

16




interdisciplinare” Simpozion
natinal
"Prevenirea si
combaterea
violensei scolare”
4. | OCHIS ADINA “Sanatatea Conferinta
climatului Editura Litera
educational”
Conferinta
”Solutii inovatoare Internationala
in educatie Cenrul de
educatoie
digital
EDUMAGIC
Solutions
5. | OPREA DELIA »Solutii inovatoare Conferinta
05.12.2024 | in educatie Internationala
"Evaluarea eficienta,
atractiva si Conferinta
valoroasa” Internationala
”Aplicatii
14.12.2024 | multimedia in Simpozion
proiectarea National
didactica inovativa”
”Aripi spre viitor” ”Aplicatii
Octombrie Simpozion multimedia In
2024 ”Cum sprijinim Internationala | proiectarea
nevoile fiecarui copil didactica
9.11.2024 | in educatia Conferinta inovativa - vinel
timpurie?” Educatie prescolar”
timpurie
PUBLICATII
Nr. Numele si Titlul cartii/auxiliarului Titlul articolului
crt. prenumele didactic/revistei de specialitate
1. CRACIUN MARIA Revista ,Esential in educatie” "Managementul
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Centrul de Educatie Digitala
EduMagic Solutions

activitatilor didactice!

LASCAIAN
ALEXANDRA-IOANA

REVISTA EDUCATIOANALA
TEACHIT

CENTRUL PENTRU
PERFECTIONARE IN EDUCATIE
TEACHIT

PROIECT EDUCATIONAL
NATIONAL: "Prevenirea si
combaterea violentei scoalre”

Proiect Educational National:
"Managementul activitatilor
didactice. Proiectare.
Eficienta.Promovare.”

Editura EDU - Revista Educrates

"Saptamana verde -
prietenii naturii in
actiune”

"Invatare, colaborare,
evolutie”

"Prevenirea si
combaterea violentei
scolare/ Agresivitatea la
copiii prescolari”

"Managementul
activitatilor didactice”

"Integrarea aplicatiei
multimedia "Edupuzzle”
in proiectarea didactica
inovativa pentru
gradinita”

OPREA DELIA

REVISTA EDUCATIOANALA
TEACHIT

CENTRUL PENTRU
PERFECTIONARE IN EDUCATIE
TEACHIT

PROIECT EDUCATIONAL
NATIONAL: "Prevenirea si
combaterea violentei scoalre”

Proiect Educational National:
"Managementul activitatilor
didactice. Proiectare.
Eficienta.Promovare.”

Editura EDU - Revista Educrates

"Saptamana verde -
prietenii naturii in
actiune”

"Invatare, colaborare,
evolutie”

"Prevenirea si
combaterea violentei
scolare/ Agresivitatea la
copiii prescolari”

"Managementul
activitatilor didactice”

"Integrarea aplicatiei
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multimedia "Edupuzzle”
in proiectarea didactica
inovativa pentru
gradinita”

PARTICIPAREA LA SEMINARII, WORKSHOP-URI, WEBINARII

Nr. Numele si Titlul seminarului, Seminar
crt. prenumele workshopului sau webinarului Workshopului
webinar
1. | CRACIUN MARIA "IMPLEMENTAREA EDUCATIEI WEBINAR
INCLUZIVE IN MEDIUL SCOLAR”
2. | LASCAIAN "SOLUTII INOVATOARE IN WEBINAR
ALEXANDRA DECIATIE”
I0ANA ”FII PROF DE 10: CREEAZA SI WEBINAR
SUSTINE UN MEDIU INTERACTIV
LA CLASA” WEBINAR
"EDUVOX: PROFESORUL IN ERA
COMUNICARII EFICIENTE”
WEBINAR
"INVAT SA ZAMBESC”
WEBINAR
"PROIECTEAZA INTALNIREA DE
DIMINEATA PENTRU ONLINE” WEBINAR
”CUM EVITAM EPUIZAREA CA
PROFESOR? WORKSHOP
”CUM GESTIONEZ O CLASA UNDE
EXISTA SI COPII CU CERINTE WORKSHOP
EDUCATIONALE SPECIALE?”
”CUM REAZTIONEZ LA BULLYNG | WORKSHOP
SI CUM IL DIMINUEZ?
"EXCELENTA EDUCATIONALA -
PRACTICI SI PERSPECTIVE
ACTUALE”
3. | MIRON DIANA ”"DE LA IMAGINE LA CUVANT” WEBINAR
ADRIANA
4, | NAGY VANESSA ”CUM INCEPEM EFICIENT ANUL | WORKSHOP
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GABRIELA SCOLAR?”
WORKSHOP
”CUM REACTIONEZ LA BULLYNG
SI CUM IL DIMINUEZ?” WORKSHOP
"CASTIGA ATENTIA COPIILOR
PRIN LECTURA AN BATALIA CU
ECRANUL TELEFONULUL”
OCHID ADINA "EVALUAREA INITIALA SI WEBINAR
MONITORIZAREA PROGRESULUI
IN EDUCATIE TIMPURIE”
WEBINAR
"INTELIGENTA EMOTIONALA IN
SCOLI, NU BULLYNG,, WEBINAR
"TETRUL AN EDUCATIE,
EDUCATIA PRIN TEATRU”
OPREA DELIA "SOLUTII INOVATOARE IN WEBINAR
DECIATIE”
”FII PROF DE 10: CREEAZA SI WEBINAR
SUSTINE UN MEDIU INTERACTIV
LA CLASA” WEBINAR
"EDUVOX: PROFESORUL IN ERA
COMUNICARII EFICIENTE”
WEBINAR
"INVAT SA ZAMBESC”
WEBINAR
"PROIECTEAZA INTALNIREA DE
DIMINEATA PENTRU ONLINE” WEBINAR
”CUM EVITAM EPUIZAREA CA
PROFESOR? WORKSHOP
”CUM GESTIONEZ O CLASA UNDE
EXISTA SI COPII CU CERINTE WORKSHOP
EDUCATIONALE SPECIALE?”
”CUM REAZTIONEZ LA BULLYNG | WORKSHOP

SI CUM IL DIMINUEZ?

"EXCELENTA EDUCATIONALA -
PRACTICI SI PERSPECTIVE
ACTUALE”
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CADRE DIDACTICE CARE FAC PARTE DIN COLECTIVUL DE METODISTI AL INSPECTORATUL
SCOLAR CLUJ IN ANUL SCOLAR 2024 - 2025

Nr. Numele si prenumele cadrului didactic Disciplina
crt.
1. BODEA IOANA SIMONA PROFESOR INVATAMANT
PRESCOLAR
CADRE DIDACTICE CARE AU FOST ADMISE IN CORPUL DE EXPERTI iN
MANAGEMENTUL EDUCATIONAL iN ANUL SCOLAR 2024-2025
Nr. Numele si prenumele cadrului didactic Disciplina
crt.
1. - -
ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Se realizeaza permanent interasistente, activitati demonstrative
pentru cadrele didactice debutante

Se organizeaza activitati In care se disemineaza exemplele de
buna practica ale educatoarelor, informatiile obtinute in cadrul
diferitelor cursuri de formare

Toate educatoarele se implica in activitatea Comisiei metodice
din unitate

Activitatea comisiei metodice se realizeaza conform planificarii
si cuprinde foarte multe activitati demonstrative

Toate educatoarele au participat la Cercurile pedagogice
Cadrele didactice au dezvoltate competentele de lucru in
sistemul informational

Directorul realizeaza asistente la activitate conform graficelor;
calificativele obfinute de cadrele didactice sunt in general
Foarte Bine

Intreg personalul nedidactic a absolvit cursul de igien3

Planul de scolarizare a fost realizat

Prezenta copiilor la grupe a fost buna

Existenta a doua gradatii de merit

slaba pregatire a cadrelor
didactice pentru activitate cu
copiii cu CES integrati
invatamantul de masa;

in
rezistenta la schimbare a
unor cadre didactice In ceea ce
priveste digitalizarea;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

cursurile de formare organizate de Casa Corpului Didactic si alte

numarul mare de copii din
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foruri acreditate
activitatile Cercurilor pedagogice

numdrul mare de simpozioane si sesiuni de comunicari

existente la nivel national

grupa are influenta negativa
asupra calitatii actului didactic;

° fluctuatia demografica, care

are drept consecinta deficitul de
resursa umana calificat3;

. lipsa interesului  unor

familii pentru educatia copiilor,
considera gradinita doar o
institutie de supraveghere a
copiilor;

° cresterea numarului

copiilor  incredintati  spre
crestere si educatie unor terte
persoane.

PROPUNERI, SOLUTII DE OPTIMIZARE

- evaluare obiectiva a personalului
- participarea la simpozioane

- participarea la conferinte

- participarea la cursuri de formare

- realizarea unor parteneriate cu alte gradinite din tara si strainatate

RESURSE FINANCIARE $SI MATERIALE

Reparatii curente:

- zugraveli si igienizari la toate structurile gradinitei in functie de urgente
- lucrari curente de intretinere a cladirilor si spatiilor/terenurilor apartinatoare

gradinitei.

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Exista autorizatii sanitare de functionare pentru toate
locatiile gradinitei;

Exista autorizafii sanitar-veterinare locatia de pe strada
Sighisoarei si Strada Louise Pasteur, locatii care au bloc
alimentar;

S-a Intocmit nota de fundamentare a bugetului pentru anul
2024, bugetul pana la 31 decembrie 2023 a fost executat
conform planului de venituri si cheltuieli

S-au achizitionat materiale de curatenie de buna calitate
care sa conduca la mentinerea starii de sanatate a copiilor

Lipsa spatiului pentru amenajarea
cabinetelui metodic si de
consiliere psiho-pedagogica la
majoritatea locatiilor

Lipsa unui spatiu de depozitare
materiale
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e S-a Intocmit referatul privind lucrarile de igienizare si
reparatii necesare in anul 2024 si s-a Tnaintat catre
Consiliul Local Cluj-Napoca

e Necesarul de fonduri de la bugetul local a fost aprobat si
corespunde in parte nevoilor de buna functionare a
institutiei

e Bugetul a fost repartizat pe capitole pe baza analizei
cheltuielilor

e Ne-am preocupat de recuperarea sumelor datorate catre
gradinita Zana Zorilor de catre Casa de Asigurari de
Sanatate

e S-a realizat evidentierea obiectelor de inventar si a
mijloacelor fixe pe subinventare

e S-au facut propuneri de casare a obiectelor de inventar
deteriorate si au fost aprobate de Primaria Cluj-Napoca

e S-asolicitat rectificarea bugetara in luna octombrie, avand
in vedere economiile realizate la utilitati

e (Gestionarea corecta a veniturilor proprii provenite din
contributia parintilor pentru hrana

e Contractele incheiate cu furnizorii de alimente au avut in
vedere calitatea produselor si preful cel mai mic

OPORTUNITATI

AMENINTARI

o Existenta posibilitatii accesarii resurselor extrabugetare

Lipsa legislatiei care sa prevada
sanctiuni la neplata contributiei
parintilor pentru hrana
Incadrarea in costul standard
privind cheltuielile de personal nu
se realizeza cu toate ca numarul
de copii/grupa, este In normativul
prevazut de legislatia in vigoare

PROPUNERI, SOLUTII DE OPTIMIZARE

- executarea bugetului conform planului de venituri si cheltuieli

- atragerea de fonduri extrabugetare

- realizarea unor sedinte de lucru in vederea clasificarii prioritatilor financiar

materiale si realizarea unui calendar de lucru

- promovarea criteriului calitatii produselor ce urmeaza a fi achizitionate
- elaborarea notelor de constatare, in timp util, privind deterioarea unor bunuri si

obiecte de inventar

- realizarea referatelor de necesitate de catre fiecare compartiment

- formarea comisie CEAC
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